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ABSTRAK       -   Berdasarkan Pasal 4 ayat (1), ayat (2) dan Pasal 5 Peraturan Presiden Nomor 77 

Tahun 2015 tentang Pedoman Organisasi Rumah Sakit, Organisasi Rumah Sakit 
disesuaikan dengan besarnya kegiatan dan beban kerja rumah sakit. Stuktur 
Organisasi Rumah Sakit harus membagi habis seluruh tugas dan fungsi Rumah 
Sakit. Setiap pimpinan organisasi di Lingkungan Rumah Sakit wajib menerapkan 
prinsip Koordinasi, Integrasi, Simplifikasi, Sinkronisasi dan mekanisasi di dalam 
lingkungannya masing-masing serta dengan unit-unit lainnya. Untuk 
menyesuaikan Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 3 Tahun 2020 tentang 
Klasifikasi dan Perizinan Rumah Sakit perlu disesuaikan. Telah ditetapkan 
peraturan Bupati Mimika Nomor 54 Tahun 2023 tentang Pembentukan, 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unit Organisasi 
Rumah Sakit Waa Banti pada Dinas Kesehatan Kabupaten Mimika, namun 
perlu disesuaikan tugas, fungsi dan tata kerja sesuai klasifikasi Rumah Sakit. 

 
- Dasar hukum Peraturan Bupati ini adalah UU N0. 45 Thn 1999, UU No. 21 

Tahun 2001 sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan UU No. 2 
Tahun 2021, UU No. 12 Tahun 2011 sebagaimana telah diubah dengan UU No. 
15 Tahun 2019, UU No. 23 Tahun 2014 sebagaimana telah diubah dengan UU 
No. 6 Tahun 2023, UU No. 15 Tahun 2022, UU No.17 Tahun 2023, PP No. 18 
Tahun 2016 sebagaimana telah diubah dengan PP No. 72 Tahun 2019, PP No. 
12 Tahun 2019, PP No. 28 Tahun 2024, Permendagri No. 79 Tahun 2018, 
Permenkes No. 3 Tahun 2020, Perda Kab. Mimika No. 4 Tahun 2017, Perbup 
No. 49 Tahun 2017, Perbup No. 54 Tahun 2023. 
 

- Dalam Peraturan Bupati ini diatur tentang Perubahan atas Peraturan Bupati 
Mimika Nomor 54 Tahun 2023 tentang Pembentukan, Kedudukan, Susunan 
Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unit Organisasi Rumah Sakit Waa 
Banti pada Dinas Kesehatan Kabupaten Mimika dengan menetapkan batasan 
istilah yang digunakan dalam pengaturannya. Dengan Peraturan ini dibentuk 
Rumah Sakit Waa Banti Kabupaten Mimika merupakan unit organisasi bersifat 
khusus memiliki otonomi dalam pengelolaan keuangan dan barang milik 
daerah, kepegawaian serta kearsipan. Rumah Sakit Waa Banti di bawah dan 
bertanggung jawab kepada Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Mimika. Rumah 
sakit waa Banti dipimpin oleh Direktur. Susunan organisasi Rumah sakit waa 
Banti terdiri atas: a. Direktur; b. Sub Bagian Tata Usaha, terdiri atas: 1. Unit 
Umum dan Kepegawaian; 2. Unit Keuangan; 3. Unit Perencanaan Evaluasi dan 
Pelaporan. c. Seksi pelayanan Medis dan Keperawatan; d. Seksi Pelayanan 
Penunjang dan Kefarmasian; e. Kelompok Jabatan Fungsional; f. Satuan 
pemeriksaan Internal; g. Komite Medis; h Komite Lain; dan i. Instalasi-Instalasi. 
Direktur berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas 
Kesehatan Kabupaten Mimika. Direktur mempunyai tugas memimpin 
penyelenggaraan Rumah Sakit Waa Banti Kabupaten Mimika. Sub Bagian Tata 
Usaha berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Direktur. Sub 
Bagian Tata usaha dipimpin oleh Kepala Sub Bagian dan mempunyai tugas 
membantu menyelenggarakan ketatausahaan Rumah Sakit Waa Banti. Unit 



Umum dan Kepegawaian berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab 
kepada Kepala Sub Bagian Tata Usaha. Unit Umum dan Kepegawaian dipimpin 
oleh Kepala Unit dan mempunyai tugas melaksanakan pelayanan administrasi 
Umum dan Kepegawaian. Unit Keuangan berkedudukan dibawah dan 
bertanggung jawab kepada Kepala Sub Bagian Tata Usaha. Unit Keuangan 
dipimpin oleh kepala Unit dan mempunyal tugas melaksanakan pelayanan 
administrasi Keuangan dan Akuntansi. Unit Perencanaan Evaluasi dan 
Pelaporan berkedudukan di bawah dari bertanggung jawab kepada Kepala Sub 
Bagian Tata Usaha. Unit Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan dipimpin oleh 
Kepala Unit dan mempunyai tugas melaksanakan penyusunan program, 
pemantauan, evaluasi dan pelaporan, serta pengelolaan data informasi. Seksi 
Pelayanan Medis dan Keperawatan berkedudukan di bawah dan bertanggung 
jawab kepada Direktur. Untuk membantu pelaksanaan tugas dan fungsi 
pelayanan Rumah Sakit diangkat pejabat fungsional yang dikelompokkan 
sesuai dengan Peraturan Perundang - Undangan. Untuk membantu Direktur 
dalaln melaksanakan pemeriksaan audit kinelja Internal Rumah Sakit Waa 
Banti dibentuk Satuan Pemeriksa Internal yang dipimpin oleh Ketua Satuan 
Pemeriksa lnternal dan bertanggung jawab kepada Direktur. Untuk membantu 
Direktur dalam menerapkan Tata Kelola Klinis yang baik dibentuk Komite 
Medis. Komite Medis dipimpin oleh Ketua Komite Medis yang bertanggung 
jawab kepada Direktur. Direktur dapat membentuk komite lain untuk 
membantu Direktur dalam menyelenggarakan fungsi tertentu di Rumah Sakit 
Waa Banti Kabupaten Mimika sesuai dengan ketentuan peraturan Perundang - 
Undangan. Untuk membantu Kepala Seksi dalam melaksanakan Pelayanan 
Kesehatan di Rumah Sakit Waa Banti Kabupaten Mimika sesuai dengan fungsi 
dan standar pelayanan Rumah Sakit dapat dibentuk instalasi disesuaikan 
dengan kebutuhan dan kemampuan Rumah Sakit Waa Banti. Instalasi dipimpin 
oleh Kepala lnstalasi yang diangkat dan diberhentikan oleh Direktur. Kepala 
Instalasi merupakan jabatan non struktural yang berkedudukan dibawah dan 
bertanggung jawab kepada Kepala Seksi. Selain unsur organisasi Rumah Sakit 
Waa Banti Kabupaten Mimika, Bupati dapat membentuk Dewan Pengawas 
Rumah Sakit. Dewan Pengawas merupakan unit non struktural yang bersifat 
independen, dibentuk dan bertanggung jawab kepada Bupati. Dewan 
Pengawas ditetapkan dengan Keputusan Bupati. Setiap unsur Organisasi 
Rumah Sakit Waa Banti Kabupaten Mimika dalam melaksanakan tugasnya 
wajib menerapkan prinsip integrasi dan sinkrohisasi, balk dalaln lingkungan 
masing - masing maupun antar Instansi lain di luar Pemerintah Daerah sesual 
dengan tugas masing - masing. Apabila teljadi penyimpangan, setiap Kepala 
Unsur Organisasi dalam Rumah Sakit Waa Banti wajib mengawasi bawahannya 
dan mengalnbil langkah yang diperlukan sesuai dengan Peraturan Perundang - 
Undangan. Setiap Kepala Unsur Organisasi dalaln Rumah Sakit Waa Banti 
bertanggung jawab memimpin, mengoordinasikan dan memberikan bimbingan 
dan petunjuk bagi pelaksanaan bawahannya.  

  

CATATAN  -   Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan 3 September 
2025 dan ditetapkan pada tanggal 3 September 2025. 

- Pada saat Peraturan Bupati ini mulal berlaku, Rumah Sakit Waa Banti yang 
telah ada sebelum ditetapkannya Peraturan Bupati ini, tetap melaksanakan 
tugasnya sampai dengan selesainya penataan Rumah Sakit Waa Banti 
berdasarkan Peraturan Bupati ini. 

- Penataan Rumah Sakit Waa Banti dilaksanakan paling lambat 31 Desember 
2025. 


